Pisemny vystup z ¢innosti hodnotici komise

Nazev vysoké $koly a fakulty Farmaceuticka fakulta, Masarykova univerzita
Nazev studijniho programu Primyslovéa farmacie

Typ a profil studijniho programu  Navazujici magistersky profesn¢ zaméteny
Typ Zadosti Ud¢leni akreditace

Ziakladni udaje o ¢innosti hodnotici komise

SloZeni hodnotici komise

Ing. Miroslav Hala,

doc. PharmDr. Mgr. Martin Kratky, Ph.D.,
doc. PharmDr. Hana Kubova, DrSc.,

doc. PharmDr. Josef Maly, Ph.D., (pfedseda),
prof. Ing. Petr Zamostny, Ph.D.

Podklady a zdroje informaci

Zadost o akreditaci véetné piiloh, vnitini predpisy a strategické dokumenty univerzity a fakulty,
navstéva na misté, jednani a/nebo rozhovor s garantem programu, vedenim fakulty, vyucujicimi,
a dale pisemné stanovisko Farmaceutické fakulty (FaF) Masarykovy univerzity (MUNI)
k vybranym oblastem.

Hodnotici komise se setkala jednou prezenéné (Brno) a ¢tyfikrat online pies MS Teams (8.10.,
17.10., 12.11., 24.11.). VSech jednani se zacastnili vSichni ¢lenové komise.

Termin navstévy na misté*
14. listopadu 2025, FaF MUNI, Palackého ti., Brno.

Usporadani a rozsah nav§tévy*
Jednani se zc€astnili vSichni zastupci hodnotici komise.
Program:
e Kratké jednani hodnotici komise (10:00 az 10:30).
e Diskuze s pozvanymi zastupci FaF MUNI vcetné d€kana fakulty a garanta studijniho
programu (10:30 az 12:30).
e Jednani hodnotici komise (12:30 az 14:00) — diskuze, shrnuti, Zadost o pisemné
stanovisko FaF MUNI k vybranym oblastem.

Vysledky hlasovani komise:

Hodnotici komise ustavena dle ¢l. 11 Statutu Narodniho akreditaéniho Ufadu pro terciarni
vzdélavani ve véci spravniho fizeni k zddosti o udéleni akreditace navazujiciho magisterského
profesné zaméreného studijniho program Primyslova farmacie se shodla na niZze uvedeném
zhodnoceni predloZené Zadosti.

Vysledek hlasovani:

Pro: 5

Proti: 0

Zdrzel se: 0

Institucionalni prostiedi




Strategie a implementace zabezpecovani kvality (ESG 1.1-1.2, 1.5, 1.7, 1.9)

Zda je zaveden systém vnitiniho zajistovani kvality zahrnujici spektrum stakeholderii.

MUNI mé zavedeny formalni systém vnitiniho zajiStovani a hodnoceni kvality, véetné Interni
hodnotici komise a kanceléfe kvality na urovni rektoratu; systém explicitné pocita se zapojenim
studentl, akademickych pracovnikil i externich partnerd (zaméstnavatelll). Na urovni studijnich
programi existuji programové rady jako poradni organy garanta, které kromé vyucujicich
zahrnuji studenty a externi zastupce. To vytvarfi solidni institucionalni rdmec, ktery umoziuje
zapojit celé spektrum stakeholderti do procesu zajistovani kvality.

Zda probiha sbér a analyza informaci o uskutecnovani vzdélavaci cinnosti a vyvozuji se z ni
relevantni opatreni.

MUNI provozuje systém vnitiniho hodnoceni, jehoz nastroje zahrnuji pravidelné interni evaluace
a sbér zpétné vazby od studentli; univerzitni pravidla kvality stanovuji povinnost zpétné vazby a
nasledného vyhodnoceni. Na zdklad€ téchto mechanismi je redlné mozné provadét analyzu
realizace vyuky a vyvozovat opatfeni.

Zda jsou studijni programy pribézné revidovany, zda se k tomu vyuziva zpétna vazba od spektra
stakeholderii a zda jsou zmény dostatecné vysvétleny.

MUNI ma formalizované postupy pro schvalovani a zmény studijnich programt a garanti jsou
soucdasti procesu revizi. Fakulta aktivné pfipravuje nové programy i zmény existujicich. Navrh
studijniho programu je dokonce ¢aste¢n¢ zalozen prave na zaklad¢ pozadavki z terénu, dolozeno
je téz fadou ramcovych smluv ohledné budouciho zajisténi praxi.

Zda jsou vhodné nastaveny procesy prijimani akademickych pracovnikii a podpory jejich riistu.
MUNI ma centralni pravidla pro vybérova fizeni (Regulations on Competitive Selection
Procedures) a fakulty inzeruji pozice na standardnich portalech (MUNI Careers, EURAXESS
apod.). Univerzita rovnéz nabizi programy pro rozvoj pedagogickych kompetenci novych
vyucujicich.

Zda je podporovan rozvoj modernich vyukovych metod a vazba vzdeélavaci cinnosti na tvirci
cinnost.

FaF MUNI deklaruje vysoky podil praktické vyuky a aktivni provdzani vyuky s vyzkumem v
ramci fakulty. Pro akreditaci programu Primyslovd farmacie by bylo pfinosné zvyraznit
konkrétni ptiklady modernich metod (napft. laboratorni workshopy, primyslové staze, projektove
orientované moduly, ,,blended learning®) a konkrétni vazby studijnich pfedméti na feSené
vyzkumné projekty €i spolupréci s primyslem. V soucasné zadosti je spiSe konstatovana velmi
obecna rovina s nizkou podrobnosti implementace.

Zda je studijni program vhodné navazan na Narodni ramec kvalifikaci.
Program je navrzen v souladu s pozadavky NRK a univerzitnimi pfedpisy. Pro podrobnéjsi
posouzeni by bylo vhodné mit k dispozici konkrétni ptehled vysledka uceni na trovné NRK.

Vzdélavani zamérené na studenta (ESG 1.3-1.4)

Zda jsou nastaveny postupy pro vSechny faze studia véetné prijimaciho fizeni, priibéhu studia,
uznavani vzdelani a udelovani akademickych titulii.

Procesy pokryvaji vSechny faze studia velmi systematicky a transparentn¢ véetné mechanismi
pro jejich hodnoceni a zlepSovani. U pfedmétného programu je vétSina postupli deklarovana
pouze obecné a nejsou misty vnitiné konzistentni. V konkrétni rovin€ by napt. bylo Zadouci




vyhodnotit, nakolik nastavené podminky pro pfijimani uchazec¢l zajisti jejich zpiisobilost pro
pomérné intenzivni studium v interdisciplinarnim programu.

Zda probiha pravidelné vyhodnocovani vzdelavacich metod a zpusobui hodnoceni studujicich.
MUNI ma robustni mechanismy pro pravidelné vyhodnocovani vzdélavacich metod a zptsobt
hodnoceni studenti, véetné integrace zpétné vazby do rozhodovacich procesti. Pro novy program
nejsou zatim k dispozici konkrétni priklady.

Zda jsou zavedena opatreni k zajisteni transparentnosti, objektivnosti a konzistentnosti
hodnoceni studujicich véetné moznosti opravnych prostredkil.

MUNI ma zavedené mechanismy, které podporuji transparentnost a spravedlivé hodnoceni
studentii. Systém oprav a piezkumu hodnoceni je souc¢asti univerzitnich predpisi.

Zdroje a podpurné procesy (ESG 1.6, 1.8)

Zda je systematicky budovino materialni i informacni zabezpeceni studia a persondlni
zabezpeceni podpory studujicim.

Materialni, technické i informacni zabezpeceni je systematicky budovano, modernizovano a
fizeno v souladu s dlouhodobymi plany MUNI. Rozvoj materialniho vybaveni je reprezentovan
zejména vystavbou BioPharmaHub.

Zda poskytované sluzby pokryvaji potreby riiznych skupin studujicich.

MUNI nabizi Sirokou $kalu studentskych sluzeb pokryvajicich rizné typy potieb i rizné profily
studentl. FaF tyto univerzitni sluzby vyuziva, a navic poskytuje vlastni specializované podpiirné
mechanismy pro podporu praktické vyuky, odbornych praxi a propojeni s primyslovou sférou.
Z 7adosti je obtizné vyvodit, jak se sluzby promitaji konkrétné do programu Primyslova
farmacie, jak probiha podpora pii hledani praxi, nebo zkuSenosti studentti se specifickymi
potfebami ve specializovanych laboratofich.

Zda jsou zverejiiovany jasné, presné, objektivni, aktudlni a jednoduse pristupné informace o
cinnosti vysoke Skoly a studijnich programech.

MUNI je v oblasti vetejné komunikace dlouhodobé¢ nadstandardni — vétSina informaci o ¢innosti
Skoly, studijnich programech, vysledcich vyzkumu, oficidlnich ptfedpisech 1 strategickych
dokumentech je zvefejnéna na webu MUNI a dostupnd v ceské 1 anglické verzi. Studijni
programy jsou popsany v katalogu studijnich programt, ktery obsahuje profil absolventa, vystupy
uceni, pfedméty 1 pravidla studia.

Zhodnoceni, jakym zpisobem se deklarované instituciondlni zajiSténi propisuje do
studijniho programu:

MUNI disponuje po vSech strankdch nadprimérnym zajiSténim, které tézi ze silného
institucionalniho zazemi velké univerzity. Nepochybna je i kvalita a rozsah infrastrukturniho
zazemi, zejména posuzujeme-li stav po dokonceni vystavby BioPharmaHub, ktery by mél nastat
jesté pred zacatkem uskutecnovani programu. Lépe a podrobnéji by mohly byt specifikovany
zejména konkrétni implementace instituciondlniho systému na fakultu a studijni program.
Zejména by byla tcelna:

- analyza podminek pfijimani studentii s ohledem nastaveni vstupnich pfedpokladt nutnych pro
zvladnuti interdisciplinarniho mezioborového studia,

- analyza kvality zavérecnych praci — dle Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality probéhlo v roce
2020 tematické hodnoceni kvality. Jsou k dispozici pouze stru¢né informace, ale zda se, Ze bylo
zaméieno na plagiatorstvi/neetické jednani. Nedohledali jsme vnitini ptedpis, ktery by upravoval




napf oponovani praci nebo stanovoval pozadavky na vedouciho, ¢i maximalni pocet vedenych
praci. Informace byla doplnéna pfi osobni navstéve.

- podrobnéjsi specifikace zplisobu organizace fizenych praxi. Tento bod byl podrobné diskutovan
v rdmci navstévy na misté. Dle rozsiteného popisu zustava otazkou, nakolik 1ze deklarovanou
miru kontroly praxi zajistit se stavajicim personalnim zabezpeCenim pro ocekdvany pocet
pfijimanych studentt.

- jasna specifikace forem vyuky prednaska/cviceni/praxe, v¢éetné hodinovych dotaci u predméti.
Zejména neni v popisu predmétl jasné rozliSena dotace na cviceni typu seminafe a prakticka
cviceni typu laboratofe. I pies doplnéni informaci na misté se zplisob uvadeéni ¢asovych dotaci
1181 od zptisobu uvadéného na jinych fakultdich MUNI, coz bylo matouci pro hodnotici komisi a
muze byt matouci i pro studenty a zdjemce o studium.

Celkové zhodnoceni naplnéni standardi pro kvalitu institucionalniho prostiedi:

LA+
XA
OB
IC
OD

Obsah studijniho programu

Soulad studijniho programu s poslanim vysoké Skoly:
Je v souladu s dil¢imi cili, komentovano v strategického zaméru (SZ)

Dle predloZzenych materialti je popsana spoluprace s praxi: smlouvy o spolupraci, smlouvy o
praktické vyuce, smluvni partnefi (7.1 a 7.2 SZ, piilohy 10-34). Spole&né fedené projekty TACR,
komer¢ni spoluprace popsana v C-II. Spoluprace by si u profesné orientovaného programu
zaslouZila byt vétsi.

Dle pfedlozenych materialdl je omezené napliiovan mezinarodni rozmér studijniho programu. Ve
studijnim programu jsou sice uvedeny predméty vyuCované v anglickém jazyce, z povinnych
pfedmétl jsou to v§ak vyhradné soucasti diplomové prace, kdy neni zarucena aktivni komunikace
v cizim jazyce. Anglicky vyucované pfedméty formou prednéasek jsou pouze povinné volitelné a
jsou dostupné pouze studentlim, ktefi si je zvoli. V oblasti persondlniho zabezpecovani se uvadi
pé€t zahrani¢nich pracovnik, z toho vSak Ctyii ze Slovenska. Je k dispozici nabidka mobilit. Dle
ustniho sdéleni bude spoluprace se zahrani¢im postupné rozSifovana (nad€né se jeji budouci
spoluprace napft. s odborniky ze Slovinska nebo Irska).

Profil absolventa studijniho programu a obsah studia ve studijnim programu:

V oblasti teoretickych pfedmétd jsou pokryty pozadavky odbornych znalosti fady oblasti,
odborné praxe jsou zejména v oblasti vyvoje, analytiky, kontroly kvality a regulatorni aspekty.
InZenyrské aspekty jsou pokryty okrajové. Dotazem na misté byl uptesnén podil praktické, resp.
laboratorni vyuky ve vyucovanych predmétech. V zadosti tento aspekt nebyl popsan srozumitelné
(tydenni hodinové dotace jsou dle popisu uvadény ve standardnim formétu — ptednéska / cviceni
/ praktické a jiné aktivity, avSak fakticky je laboratorni vyuka spojena s vyukou seminait do
kategorie cviceni, coZ neumoziuje posoudit skute¢ny rozsah laboratorni vyuky).




Z povinnych pfedmétli jsou v anglickém jazyce vyucovany vyhradné soucasti diplomové prace.
Anglicky vyucované pfedméty formou prednasek jsou pouze povinné volitelné a jsou dostupné
pouze studentiim, ktefi si je zvoli. Jsou nabizeny mobility. Studenti zptisobilost v cizim jazyce
mohou ziskat, ale mohou se plnéni i vyhnout. Béhem névstévy i v dodate¢né zaslaném pisemném
stanovisku FaF MUNI bylo doplnéno, ze se v budoucnu uvazuje o zavedeni skupiny povinné
volitelnych predméti, které budou vsechny v anglicting, ze kterych bude nutné jeden absolvovat.

Vysoka skola ma nastavena funk¢ni pravidla a podminky pro vytvéreni studijnich plant, véetné
vymezeni praktické vyuky realizované piipadné i u jiné fyzické nebo pravnické osoby a délky
této praktické vyuky. Studenti maji volitelnost pfedmétii a mohou se zapojit do tvlrc¢i ¢innosti.
Praktickd vyuka je formaln¢ naplanovana v pozadovaném rozsahu, ale nejsou jednoznacné
popsany podrobnosti o struktuie, organizaci a kontrole praxi, zejména zajisténi pozadovanych

vvvvv

Studijni program ma vymezeno ramcové uplatnéni absolventl studijniho programu a typické
pracovni pozice, které mlize absolvent zastdvat. Argumentace vSak v nékterych ptipadech neni
odpovidajici a napt. tvrzeni "Tyto firmy se v soucasné¢ dob¢ ¢asto musi spokojit s odborniky z
ptibuznych obort (napt. lékatskych, ptirodovédnych a chemicko-technologickych)." zaklada
nepodlozeny ptedpoklad, ze absolventi programu budou pro obsazeni designovanych pozic
vhodnéjsi nez odbornici z ptibuznych oborii. Dle naseho ndzoru se mohou uplatnit, ale nebudou
preferovani pfi obsazovani pozic.

Studijni program ma nastavenu a zdivodnénu strukturu studijnich pfredmétl, jejich rozsah a
charakteristiku.

Standardni doba studia odpovidéd priimérné studijni zatézi a obsahu, ale pouze ¢asteéné cilim
studia a profilu absolventa studijniho programu, divodem je pomérné Siroky zabér pro dvouleté
studium pfii odlisSnych zékladech po bakalaiském studiu. Dodate¢né byl na dotaz specifikovan
rozsah jednoho kreditu. Napli studia ¢astecné odpovida cilim studia a ¢astecné umoziuje
dosaZeni stanoveného profilu absolventa, divodem urcitych obav jsou Siroce pojaté cile studia a
profil studia, které bude obtiZzné v ramci studia naplnit.

Studijni program ma nestejnomérné nastavenou a zdivodnénou strukturu studijnich pfedméti,
jejich rozsah a charakteristiku. Siroce pojaté cile a profil absolventa bude dle nazoru komise
naro¢né vtésnat do dvou let studia, ale mozné to bude napt. s postupnym a vétSim zapojenim
odbornikt z praxe.

Rozsah a obsah praxe je formalné splnén. Neni vSak rozpracovano, jak ptesné bude fizena praxe
probihat. Dle popisu se pfedpoklada zafazeni studenta na vybranou pozici dle liboviile smluvniho
partnera, tj. praxe nebude strukturovand a nelze pfedpokladat Siroké pokryti potieby ziskanych
kompetenci, ale spiSe podporu nédhodné zvolené¢ kompetence. Dle metodiky "Odborna
praxe/prakticka vyuka musi byt fizena a vyhodnocovana zaméstnanci vysoké Skoly." Dle popisu
bude zaméstnancem pouze kontrolovano splnéni, nebude probihat aktivni fizeni pribéhu. To by
ani nebylo mozné vzhledem k alokaci 1 vyucujiciho na piedpokladanych 50 student.

Obsah vyuCovanych studijnich pfedméti, metody vyuky, zajisténi praktické vyuky, zplsob
hodnoceni, obsah statnich zkouSek, témata a zaméfeni kvalifikacnich praci jsou castecné
v souladu s planovanymi vystupy uceni a castetn€¢ ve shodé s profilem absolventa v daném
studijnim programu, ale dle minéni komise vytvari urcity celek. Urcité obavy vychazi z pomérné
Sirokého zaberu pro dvouleté studium pii odliSnych zakladech po bakalarském studiu. S ohledem




na profesné zamétfeny studijni program neni jednoznacéné specifikovana forma kvalifikacni prace
(ptvodni vs. literarné-resersni prace).

Metody vyuky a hodnoceni vysledkii studia:

Podle metodiky ma byt u kazdého predmétu jasné dolozeno, ze volené formy a metody vyuky
odpovidaji vysledkim uceni a aktualnimu stavu poznani; ptfipadné distancni prvky musi byt
popsané, zdavodnéné piidanou hodnotou a v prezencni formé nesmi byt pouzivany z
ekonomickych diivodl ani v rozsahu nad 8 % aktivit.

V predlozené charakteristice programu a sebehodnotici zpravé je deklarovana orientace na
prenositelné dovednosti, tymovou spolupraci a projektové pojeti, avSak tyto prvky nejsou v
charakteristikach pfedmétt prakticky rozpracovany ani metodicky ukotveny. Pfevladaji klasické
pfednasSky zamétené na ,hard-skills* a standardni Gstni ¢i pisemné zkouSeni, véetné statnich
zkousek. U vétSiny predmétt s praktickou slozkou neni transparentné rozliSeno, co je obsahem
prednasek a co cviceni/laboratofi, coz znesnadiiuje posouzeni vhodnosti praktické vyuky. Dale je
problematicky a pro studenty matouci popis rozdé€leni tydenni hodinové dotace v zavislosti na
formé vyuky, kdy jsou chybn¢ oznaceny predméty uskute¢iiované prakticky (vyuka v laboratoti)
jako cviceni, coz odporuje zvyklosti na MUNI.

V programu zaroveil neni zfejmy prostor pro del§i zahrani¢ni mobilitu (zejména vzhledem k
naroc¢nosti zavérecného semestru pii kumulaci praxe, diplomové prace a dalSich povinnosti).
Pokud jde o délku praxe (6 tydni), ackoliv formalng spliiuje minimélni standardy NAU pro
navazujici magisterské programy, je vSak tfeba zohlednit kontext. Standardné je tato délka
dostacujici v ndvaznosti na profesn¢ zaméteny bakaldisky program (s 12 tydny praxe). V piipadé
tohoto programu vSak neni ziejmé, zda studenti ptichazeji s takovouto vstupni zkuSenosti. Pokud
ne, jevi se 6 tydnl pro profesné¢ zaméfeny program jako nedostate¢né pro ziskdni hlubsich
praktickych kompetenci, nicméng, jak uz bylo fedeno, to odpovida formalnim pozadavkim NAU.

Rovnéz vyuka v cizim jazyce se jevi jako poddimenzované (pouze 3 povinng volitelné predméty),
coz plné neodpovida souasnym pozadavkim na ptipravu absolventl pro globalni farmaceuticky
pramysl. Je také mozné se vyuce v cizim jazyce zcela vyhnout, coz by se vSak mélo podle
vyjadieni fakulty mélo v budoucnosti znemozZnit.

Pomér pifimé vyuky a samostudia ma byt nastaven tak, aby odpovidal profilu a ciliim programu.
V dokumentaci je samostudium explicitné zmifovano jen vyjimecné; z popisu predméti vSak
plyne, Ze pfevaha piimé vyuky je pro profesné zaméfeny program akceptovatelna. Doporuc¢ujeme
ale jednotné a srozumitelné¢ vymezit o¢ekdvané samostudium u profilovych predmétd a jasné
popsat, jak se opird o e-learning ¢i fizené doméci tikoly. Po obsahové strance je pozadavek spise
splnén, formalné je ale popis nevyvazeny.

Studijni literatura ma odréaZet aktualni stav poznani a byt studentiim dostupnd. Seznamy literatury
jsou u ¢asti pfedmétl nadmérné rozsahlé a bez urceni priorit, takZe neni zfejmé, co je zakladni a
co rozsifujici studijni materidl. Doporucujeme strukturovat literaturu minimalné na ,,povinnou* a
,doporucenou/rozsifujici* a u profilovych pfedméta doplnit kratké voditko k pouzivani zdroji.

Metodika pozaduje, aby kritéria hodnoceni v pfedmétech 1 u statnich zkousek byla stanovena a
zvefejnéna. V tomto sméru je situace standardni (opird se o Studijni a stipendijni fad a bézné
fakultni postupy). Pozadavek je splnén.

Celkové zhodnoceni naplnéni standardi pro obsah studijniho programu:
LIA+
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Védecka, vyzkumna a dalsi tviréi cinnost

Védecka, vyzkumnd a tvaréi ¢innost akademickych pracovnikii zapojenych do studijniho
programu Primyslovd farmacie je tematicky Sirokd a v tad¢é piipadi pfimo souvisejici se
zaméienim programu. Uvadéné publikace dokladaji vystupy zejména v oblastech farmaceutické
technologie, farmaceutické chemie, kontroly kvality a analyzy 1é¢iv i problematiky ptirodnich
latek. Nektefi zaméstnanci maji solidni publikacni portfolio a souvisejici bibliometrické
parametry. Také jsou ptitomny vystupy dokladajici mezinarodni piesah. Silnou strankou
pracoviste je rovnéz zkuSenost participujicich akademikil s vedenim kvalifikaénich praci.

Ptestoze kvantitativni ukazatele publika¢ni aktivity jsou u fady pracovnikil dostacujici, je tieba
upozornit na vysoké zastoupeni ¢lankti vydanych ve vydavatelstvi MDPI ¢i Frontiers, které u
fady zaméstnancli tvoii nezanedbatelnou ¢ast vystupii mezi uvedenymi nejvyznamngj$imi
publikacemi. Tato vydavatelstvi jsou sice indexovana, nicméné jejich publikaéni proces a kvalita
recenzniho fizeni byvaji v odborné komunité pfinejmensim pfedmétem diskuze. N&které uvedené
nejvyznamngjsi vystupy jsou v Casopisech bez IF. Soucasné je tieba konstatovat, ze vétSina
publikaci v téchto nakladatelstvich pochazi jesté z doby, nez byla piijata doporuceni vyhnout se
publikacim v uvedenych nakladatelstvich. Na druhé strané je nutné dodat, ze mezi publikovanymi
pracemi se nachazi také c¢lanky ve vysoce kvalitnich Casopisech. Tyto vystupy potvrzuji
schopnost pracovisté produkovat védecké vysledky mezinarodniho vyznamu. U nékterych
pracovnikl jsou pak jejich kvantitativni publikacni parametry vzhledem k délce jejich kariéry
pomeérné nizké. Zasadnéjsi pripominkou vSak je, Ze vétSina publikaci se také netyka primyslové
pak ano, chybi ale jasné vazba vétsi specializované skupiny kmenovych vyucujicich na predmét
primyslové farmacie jako takové. Vzhledem k profesnimu a aplikovanému charakteru programu
také prekvapuje nizky pocet patentli mezi nejvyznamnéj$imi publika¢nimi vystupy pracovnikd.

Ptestoze jsou ve zpravé uvedeny granty externich poskytovatelil z vyznamnych narodnich soutézi
(GACR, TACR, AZV), jejich celkovy pocet je (vztazeno k r. 2025) relativné nizky vzhledem k
velikosti pracovisté, zapojeného tymu i v komparaci s obdobnymi pracovisti v CR, coZ zejména
v ptipadé aplikovanych grantii (AZV a predeviim TACR) Ize v kontextu profesné orientovaného
navazujiciho magisterského programu lze povazovat za slabsi stranku. Pii navstévé bylo
doplnéno, Ze probiha spoluprace s konkrétnimi farmaceutickymi a jinymi spolecnostmi, ale zatim
bez odpovidajicich vystupt, nicméné v dostupnych akreditacnich podkladech se objevuje pouze
nékolik projektl s jasné primyslovym nebo technologickym zaméfenim. Vzhledem k tomu, ze
program je zaméfen na prumyslovou farmacii, bylo by Zadouci, aby m¢l program vyraznéjsi
oporu v aplikovanych projektech a smluvnim vyzkumu. To obecné smétuje i Zadoucimu navySeni
patentl a dalSich méfitelnych vystupl v této oblasti.

Celkove 1ze konstatovat, ze védecka a tvirci ¢innost tymu poskytuje jesté dostacujici odborné
z4dzemi pro uskuteciovani programu. Nezbytnym bodem zlstava zvySeni podilu vysledka ve
vysoce kvalitnich Casopisech, navySeni poctu aplikovanych vystupt, feSenych aplikovanych
grantli, a to 1 ve spolupraci s prumyslovou sférou, a zajiSténi odborného rastu garanti a
vyucujicich predméth v oblastech souvisejicich bezprostiedné s primyslovou farmacii.




Hodnoceni vychdzi z podkladi poskytnutych hodnocenou instituci (Sebehodnotici zprava,
Personélni zabezpeceni) a informaci poskytnutych pti osobni navstéve.

Celkové zhodnoceni naplnéni standardi pro védeckou, vyzkumnou a dal$i tvirc¢i ¢innost
pracovisté:

LA+

JA

B

XC

LD

Finan¢ni, materialni a dalSi zabezpeceni studijniho programu

Metodika fikd, ze financovani se povazuje za dostatecné, pokud je vzdé€lavaci Cinnost
financovana ptfevazné ze statniho rozpoctu; jinak musi byt doloZeno realistické zhodnoceni
pfijmt a nékladli. Financovani programu se siln¢ opira o doCasnou institucionalni podporu.
Vzhledem k malému poctu externich granti, které by generovaly rezijni naklady a umoznovaly
studentim podilet se na jejich feSeni naptiklad pii vypracovavani diplomovych praci, neni jasné,
z jakych zdrojii bude financovan nékladny experimentilni vyzkum studentli v navrhovaném
rozsahu v budoucnu, a zda tyto naklady nebudou neimérné zatézovat rozpocet vysoké skoly.
Zajisténi prostor a pitistroji musi odpovidat profilu programu, poctu studentt a délce akreditace.
V podkladech je uvedeno docasné feseni prostor do poloviny roku 2025 (s moznosti prodlouzeni)
a plan ptesunu do nové budovy BioPharmaHub od roku 2026, av§ak bez konkrétni specifikace
rozsahu, vybaveni a harmonogramu pfipravenosti. To pfedstavuje riziko pro kontinuitu a kvalitu
vyuky. Kritérium je zatim naplnéno jen ramcové; doporucujeme doplnit detailni popis budouci
infrastruktury a zajiSténi jeji provozuschopnosti v€as. Diskutovdno na osobni schiizce.

Studenti museji mit pfistup k relevantni literature/databazim a dal$im informacnim zdrojim.
Vzhledem k institucionalnim zdrojim MUNI je dostupnost literatury pravdépodobna, nicméné
dokumentace by meéla explicitné uvést 1 pfistup k dalSim nezbytnym ndastrojim (napf.
specializovany software, statistické/grafické programy) vyuZzivanym ve vyuce a pii vypracovani
diplomovych pracich.

Materialni/technické zabezpeceni mist praktické vyuky musi odpovidat potiebam praxi a byt
srovnatelné se sidlem VS. U profesnich programii je kli¢ova ¥izena odborna praxe. Smlouvy s
partnery pusobi obecné a bez presné definované naplné praxi, coz komplikuje posouzeni kvality
a naplnéni vysledkl u€eni. Zaroven je zfejmy personalni a kapacitni tlak. Pfi moZném nabé&ru az
50 studentd je uveden jediny garant/koordinator praxi, coz neodpovidd narokiim na fizeni a
evaluaci praxi. Kritérium povaZujeme za problematické a vyzadujici doplnéni (jasné vymezeni
navaznosti, pfipadné navyseni praxe, detailni standard praxi a posileni garan¢ni kapacity).

Celkové zhodnoceni naplnéni standardi pro materidlni, finan¢ni a dalSi zabezpeceni
studijniho programu:

LA+

XA

B

e

[ID




Garant studijniho programu:

Vysoka Skola ma v dostate¢né mife vymezeny pravomoci a odpovédnost garanta studijniho
programu tak, aby byla zajisSténa kvalita studunlho programu,

Al B T Tl ML
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Vzdelavanl ramci, kterych ma byt dany magistersky studijni program uskutec¢iiovan.

V poslednich péti letech vykonaval souvislou vyukovou a védecko-vyzkumnou ¢innost (zakladni
1 aplikovany vyzkum). Deklaruje zahrani¢ni zkuSenosti 1 spolupraci s farmaceutickym
pramyslem.

Garant je akademickym pracovnikem MUNI s celkovou tydenni pracovni dobou odpovidajici
stanovené tydenni pracovni dobé podle § 79 zdkoniku prace. Garant studijniho programu
negarantuje jiny studijni program na MUNI.

Personalni zabezpeceni:

Jelikoz program je profesni, deklaratorné primyslovy, chybi u vétSiny pracovnik konkrétni
zkuSenost s primyslovou spolupraci. Ta je neoddiskutovatelnd u garanta, ale je v tom spiSe
osamocen. Alokace vyucujicich na predmét odbornd praxe je nedostateCna vzhledem ke
klicovému vyznamu tohoto pfedmétu pro profil absolventa, ndro€nosti aktivniho fizeni a
predpokladanému poctu student.

Garanti maji odpovidajici ivazky. Z materidlii se nepodatilo vycCist miru zapojeni garanti do
vyuky. Caste¢né bylo doplnéno po pisemném dotazu.

U profilového pfedmétu ,,Regulacni a etické aspekty 1&éCiv* miize byt problém s udrzitelnosti
garance (garant ro€. 1952, ostatni vyucujici nejsou habilitovani).

U garantti pfedméta a klicovych vyucujicich byla shledana dostate¢nd pedagogicka kvalifikace
vcetné dostatku zkuSenosti, resp. praxe s vedenim kvalifika¢nich praci, u fady z nich je dolozen
dostatek zahrani¢nich zkuSenosti. Jak jiz bylo konstatovano, nalezeny vSak byly mensi zkuSenosti
v oblasti primyslové farmacie. S dalS$im rozvojem studijniho programu by bylo velmi vhodné,
aby se minimaln& nckteti garanti pfedmétl ve vétsi mire profilovali pedagogicky a védecko-
vyzkumné zejména v oblasti primyslové farmacie.

Kvantitativni ukazatele publikacni aktivity jsou u fady pracovnikl dostacujici, je tieba upozornit
na vysoké zastoupeni ¢lankli vydanych ve vydavatelstvi, jako jsou MDPI ¢i Frontiers. Tato
vydavatelstvi jsou sice indexovana, nicméné jejich publikaéni proces a kvalita recenzniho fizeni
byvaji v odborné komunité pfinejmensim predmétem diskuze. Soucasné je tteba konstatovat, Ze
vétSina publikaci v téchto nakladatelstvich pochézi jesté¢ z doby, neZ byla pfijata doporuceni
vyhnout se publikacim v uvedenych nakladatelstvich. Mezi publikovanymi pracemi se nachéazi
také Clanky ve vysoce kvalitnich casopisech, coZ potvrzuje schopnost FaF MUNI obstat
v mezinarodni konkurenci.

Kvalitni pubhkacm aktivitu Vcetne ~vysokych citacnich ohlast a indexl nachazime napf. u 1?* *»
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Obecné v zadosti chybél vyhled personalniho rozvoje jednotlivych garantli a vyucujicich.

Z dodate¢né zaslanych podkladii a na zdklad€ ustniho sdéleni z jedndni na misté je ziejmé, Ze FaF
MUNI si uvédomuje dileZitost kvalifikacniho ristu akademickych pracovnikil a vyucujicich a
podnika kroky, aby byla obnovena habilita¢ni a jmenovaci fizeni na FaF MUNI. JiZ byl opétovné
akreditovan doktorsky studijni program na FaF MUNI a byl blize specifikovan potencial
zahrani¢nich spolupraci a mobilit (napf, Irsko, Slovinsko) a diky predpoklddané dostavbé




BioPharmaHub poroste i spoluprace s priimyslem, coz by mélo zvysit Sanci na ziskani externich
grantd a patentl atd. Snahy FaF MUNI jsou podporovany vedenim MUNI.

Celkové zhodnoceni naplnéni standardii pro personalni zabezpeceni studijniho programu

LA+
A
XB
IC
OD

Naplnéni pozadavkii na profesné zamérené studijni programy

Legislativni minimum je splnéno.

Rozsah a obsah praxe je formaln€ splnén. Neni rozpracovano, jak pfesné bude fizend praxe
probihat. Dle popisu se pfedpoklada zatazeni studenta na vybranou pozici dle libovtile smluvniho
partnera, tj. praxe nebude strukturovand a nelze pfedpokladat Siroké pokryti potieby ziskanych
kompetenci, ale spiSe na podporu ndhodn¢ zvolené¢ kompetence. Dle metodiky "Odborna
praxe/praktickd vyuka musi byt fizena a vyhodnocovana zaméstnanci vysoké skoly."

Pro naplnéni vystupl u€eni je podle nazoru komise tieba zvysit podil odbornikil z praxe na vyuce.
Soucasné¢ je nutné prohloubit spolupraci stavajicich vyucujicich s klicovymi subjekty, ve kterych
se predpoklada uplatnéni absolventl studijniho programu.

Celkové zhodnoceni naplnéni standardi pro profesné zaméiené studijni programy:

LA+
CJA
XB
JC
OD

Celkové zhodnoceni Zadosti:

Zadost spliiuje minimalni pozadavky kladené na tento typ studijniho programu.
Vyse (v podrobném hodnoceni) jsou detailné popsana pozitiva a negativa piredlozené Zadosti.

Hodnotici komise dale doporucuje, aby byl pfi dalS$im hodnoceni kladen zvySeny diiraz na nize
uvedené skuteCnosti, které reflektuji podstatné oblasti, u kterych je v nasledujicim obdobi na
miste (napf. obdobi péti let) alespon dil¢i zlepSeni.

Hodnotici komise soucasné konstatuje, Ze uspéSna realizace studijniho programu vyznamnym
zpusobem zavisi na dobudovani projektu BioPharmaHub, stejné jako jeho efektivnim vyuZivani
a participace studenty a vyucujicimi tohoto programu.

V piedloZené zadosti evidujeme dil¢i nedostatky v téchto oblastech:
e v persondlnim zajiSténi (nedostatek perspektivnich, védecko-vyzkumné aktivnich a
s primyslem spolupracujicich garanti a vyucujicich nejen u profilovych predmétt),




v oblasti zahrani¢nich spolupraci a mobilit,

v oblasti ziskanych a uspésné feSenych zejména aplikovanych externich grantt,

ve vétsSim zapojeni vyucujicich z praxe s pracovné pravnim vztahem k FaF MUNI (napf.
pramysl, regulacni sféra, statni instituce),

ve veétsim propojeni teoretické a praktické vyuky dle pozadavki praxe,

v realném uplatiiovani modernich metod vyuky,

v detailnim popisu vyuc¢ovanych predméti, kdy nebyla jasné rozlisena dotace na cviceni
typu seminafe a prakticka cviceni typu laboratofe, zplisob uvadéni dotaci se liSi od
zpusobu uvadeéného na jinych fakultich MUNI, coz bylo matouci pro hodnotici komisi a
muze byt matouci pro studenty,

v samotné form¢ zpracovani zadosti.

Uvedené nedostatky nejsou dle nazoru hodnotici komise prekazkou pro ziskani akreditace.

Doporuceni pro vysokou skolu:

Navrhujeme, aby byl v rdmci re-evaluace ukazan prokazatelny posun zejména v(e):

persondlni oblasti (dostatek perspektivnich, védecko-vyzkumné aktivnich a s primyslem
spolupracujicich garantii a vyucujicich nejen u profilovych predméti),

oblasti zahrani¢nich spolupraci a mobilit,

oblasti ziskanych a uspésné feSenych aplikovanych externich grantt,

oblasti vétsiho zapojeni vyucujicich z praxe (napft. primysl, regulacni sféra, statni sprava),
oblasti vétsiho propojeni teoretické a praktické vyuky dle aktudlnich pozadavki praxe,
pouzivani modernich metod vyuky.

Daéle navrhujeme zvazit:

Zavést  klasicky”  vyuCovany  povinny  pfedmét v anglickém  jazyce
(pfednasky/seminaie/zkousent).

V piipadé€ profesné orientovaného magisterského programu vypracovani diplomové prace
pouze ve formatu ptivodni prace (nikoliv ve formatu literarni reSersSni prace).

Moznost vysSiho podilu odbornych praxi (nyni splnéno pouze legislativni minimum),
napf. formou volitelnych praxi.

Soucasné¢ navrhujeme provést analyzu uplatnéni a miry pfipravenosti absolventll tohoto
studijniho programu a dle zavera ptipadné upravit/upiesnit profil absolventa, resp. vystupy uceni.

Minoritni stanoviska ¢lena ¢i ¢lenu komise

Podpis

predsedy misto a

doc. PharmDr. Josef Maly, Ph.D Datum,




forma
jednani

* Pokud nebyla navstéva na misté realizovana, ¢i pokud nejsou uvedené standardy relevantni,
z navrhu odstranite.

Hodnotici komise na zaklad¢ pfedlozenych materidlti vyhodnotila Groven plnéni jednotlivych
kritérii standardy. Uroven hodnoceni mize nabyt hodnot A+ az D, pfi¢emz:

- uroven A+ — poZadavky standardit a dalsi predpisii pro tuto oblast hodnoceni daného typu
a profilu studijniho programy jsou naplnény. Uroven naplnéni kritérii daného standardii
je mozné povazovat za p¥iklad dobré praxe pro jiné vysoké skoly.

- uroven A — poZadavky standardii a dalsi predpisu pro tuto oblast hodnoceni daného typu a
profilu studijniho programy jsou naplnény.

- uroven B — poZadavky standardii a dalsi predpisu pro tuto oblast hodnoceni daného typu a
profilu studijniho programy jsou v podstatné miie naplnény.

- uroveii C— poZadavky standardu a dalsi predpisu pro tuto oblast hodnoceni daného typu a
profilu studijniho programy jsou naplnény pouze Cdstecné.

- urovei D — poZadavky standardii a dalsi predpisii pro tuto oblast hodnoceni daného typu
a profilu studijniho programy nejsou naplnény.




